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ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2018. január 18-i
ülésére

Tárgy:
a) Beszámoló a Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal 2017. évi munkájáról

b) A Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának módosítása

Előterjesztő: dr. Tóth Tünde jegyző
Tisztelt Képviselő-testület!

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: Mötv.) 81.§ (39 bekezdés f) pontja alapján a jegyző minden évben beszámol a Képviselő-testületeknek a hivatal munkájáról. A jegyző éves beszámolási kötelezettségéről a közös önkormányzati hivatal létrehozásáról és működtetéséről szóló megállapodás is rendelkezik. 
Fenti kötelezettségemnek eleget téve a Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal 2017. évi munkájáról az alábbiak szerint számolok be.

A Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal ellátja a Mötv-ben és a vonatkozó egyéb jogszabályokban a számára meghatározott feladatokat Lébény és Mecsér települések vonatkozásában. A közös önkormányzati hivatal feladatait részletesen a társult települések önkormányzatai által jóváhagyott, a közös hivatal működtetésére és fenntartására létrejött megállapodás, valamint a hivatal szervezeti és működési szabályzata tartalmazza. Mecsér településen a közös önkormányzati hivatalnak kirendeltsége működik igazgatási és pénzügyi tevékenység végzésére.
1. A hivatal személyi és tárgyi feltételeinek alakulása

A Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal Lébény Nagyközség és Mecsér Község Önkormányzatai Képviselő- testületeinek döntése értelmében 2013. február 1-je óta működik változatlan formában. 

Személyi változások természetesen zajlottak az elmúlt években, a tényleges létszám jelenleg 13 fő köztisztviselő, ebből 2 fő a Mecséri Kirendeltségen dolgozik. Öt dolgozó felsőfokú, nyolc dolgozó középfokú iskolai végzettséggel bír, valamennyien rendelkeznek a munkakörükhöz előírt szakmai képesítéssel és folyamatosan részt vesznek a köztisztviselők számára előírt, valamint a munkakörük ellátásához szükséges továbbképzéseken. 
Röviden az elmúlt időszak személyi változásairól: az elmúlt évben elején dr. Balaskó Aliz igazgatási előadó szülési szabadság- GYED idejére történő távolléte miatt helyettesítési jogviszonyt létesítettünk dr. Pach Nikolettel, aki november közepéig dolgozott hivatalunkban, ezt követően ő is szülési szabadságra távozott, dr. Balaskó Aliz pedig jelezte a munkába való visszatéréi szándékét, így 2018. január 2-a óta, egyelőre 6 órás részmunkaidőben, ismét aktív munkatársunk. 

Még a 2016. év végén korábbi hivatalsegédünk munkaviszonyának közös megegyezéssel történő megszüntetését kérte, a hivatalsegédi feladatkör ezt követen átszervezésre került, a nagyobb mennyiségű kézbesítési feladatok (a helyi adóztatás területén) ellátása a postai szolgáltató igénybevételével történik, a takarítási feladatokat pedig az önkormányzat takarítói munkaköreinek módosításával 2017. március 1-je óta Kovács Mária látja el, aki a hivatali takarítási és kisebb kézbesítési feladatok elvégzése mellett továbbra is végzi az egészségház takarítását is. 
A 2017. évi költségvetésben a képviselő-testület felhatalmazást adott 1 fő közterületfelügyelő-piacfelügyelő alkalmazására is, aki a vonatkozó törvényi előírás alapján szintén az önkormányzati hivatal személyi állományába került. Pető Ferenc közterületfelügyelő felvételére, a kapcsolódó, helyi piac kialakítására irányuló pályázattal való összefüggés és a pályázat benyújtásának elhúzódása miatt csak az év második felében kerülhetett sor, a szükséges képzéseket, vizsgákat az ősz folyamán teljesítette, és decemberben kezdte meg a teljes körű szolgálatot. 

Elmondható, hogy a hivatal feladataihoz az ügyintézői létszám elegendő, de egyben szükséges is ahhoz, hogy továbbra is jó színvonalon tudja végezni szakmai munkáját. 
A hivatali dolgozók munkaterületek szerinti megoszlása jelenleg a következő: 

- jegyző,

-2 fő adminisztrátor- általános igazgatási ügyintéző,

-1 fő általános igazgatási ügyintéző 

-1 fő szociális- gyermekvédelmi- anyakönyvi- ügyintéző 

-3 fő pénzügyi-gazdálkodási ügyintéző,

-1 fő pénztáros- pénzügyi-humánpolitikai ügyintéző

-1 fő településüzemeltetési, környezetvédelmi és hulladék-gazdálkodási ügyintéző,

-1 fő adóügyi ügyintéző

-1 fő polgármesteri referens 
- 1 fő közterületfelügyelő

A polgármesterek ugyan nem hivatali dolgozók, de feltétlenül ki kell térni az Ő munkájukra is, hiszen szervező, irányító, esetenként végrehajtó tevékenységükkel jelentős részt vállalnak az önkormányzati feladatok ellátásban.
A hivatal ügyfélfogadása rendje az alábbiak szerint alakul: 

Lébényben: hétfő: 8.00 - 12.00 óráig és 12.30-16.00 óráig, kedd: 8.00 - 12.00 óráig és 12.30-16.00 óráig, szerda: ügyfélfogadás nincs, csütörtök:8.00 - 12.00 óráig és 12.30-18.00 óráig, péntek: 8.00 - 12.00 óráig.

Mecséren: hétfő: 8.00-12.00 óráig, kedd: 8.00-12.00 és 13.00-16.00 óráig, szerda: nincs ügyfélfogadás, csütörtök: 8.00-12.00 óráig, péntek: 8.00-12.00 óráig

Feladatellátás a Mecséri Kirendeltségen

A 12 fő köztisztviselőből 2 fő dolgozik a Mecséri Kirendeltségen, egy fő adminisztrátor- általános igazgatási ügyintéző munkakörben, egy fő pedig pénzügyi- gazdálkodási feladatokat lát el. Az adóügyi, valamint a kereskedelmi igazgatási feladatok ellátása a lébényi székhelyhivatal ügyintézői útján történik Mecsér vonatkozásában is. 2016-ban a mecséri igazgatási területen dolgozó munkatárs anyakönyvvezetői szakképzettséget szerzett, így már ezen feladatok ellátása is helyben biztosított. 
A jegyző minden héten két alkalommal, keddi és csütörtöki napokon, 8:30-10:30 óráig a mecséri kirendeltségen tart ügyfélfogadást, és végzi a helyben ellátandó hivatali teendőket. 
Az ügyintézés során a székhely és a kirendeltség között az információáramlás folyamatos, jó munkakapcsolat alakult ki. 
A feladatellátás finanszírozása, tárgyi feltételek:

A hivatal működéséhez szükséges fedezet biztosításához a központi költségvetés az éves költségvetési törvényben meghatározott engedélyezett létszámkeret, Mecsér Község Önkormányzata pedig a közös hivatal létrehozásáról szóló megállapodásban foglaltak szerint járul hozzá. 
A lébényi székhelyhivatalban a munkavégzés tárgyi feltételei is biztosítottak. Az elmúlt években a székhely hivatal épülete belülről szinte teljesen megújult. A helyiségek felújításra kerültek, a dolgozók új bútort kaptak. Rendelkezésre áll egy hivatali használatra is szánt gépkocsi is, amely nagyban megkönnyíti a hivatal dolgozóinak külső helyszínekre, különösen a külterületekre való eljutását, valamint megkönnyíti a hivatal és a kirendeltség közötti kapcsolattartást is. 
Az elnyert TOP pályázatnak köszönhetően ebben az évben várhatóan sor kerül a hivatalnak helyet adó épület hőszigetelésére, amely a jelentős energiamegtakarítás mellett a hivatali munkakörülményeket is nagyban javítani fogja. 

A Mecséri Községháza épületén és helyiségeiben, melyben a kirendeltség is működik, szintén jelentős felújítások zajlottak az elmúlt években. 

A munkavégzéshez szükséges számítástechnikai eszközök és egyéb irodatechnikai gépek a hivatal rendelkezésére állnak. A 2017. évben nagyobb informatikai fejlesztésre kerülhet sor az úgynevezett ,,ASP” pályázatnak köszönhetően, amelynek során állami támogatásból az ASP progrm működtetéséhez szükséges kapacitással rendelkező laptopok, kártyaolvasók, és nyomtatók kerültek beszerzésre, jelentősen javítva ezzel a hivatal informatikai eszközállományát. 
Ugyancsak biztosítottak a legszükségesebb szakmai anyagok, közlönyök, folyóiratok, valamint a munkánkat megkönnyítő számítástechnikai programok. Biztosított a dolgozók szakmai képzéseken, továbbképzéseken való részvétele is. 
Mindezekért ezúton is köszönetemet fejezem ki a Tisztelt Képviselő-testületeknek magam és kollégáim nevében!

2. A hivatal önkormányzati döntések előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos munkája

A hivatal mindkét településen ellátja a képviselő-testületek, a bizottságok, valamint a székhely településen a nemzetiségi önkormányzat döntéseinek előkészítésével, végrehajtásuk szervezésével kapcsolatos feladatokat. Elkészíti a képviselő-testület elé kerülő anyagokat, gondoskodik a döntések végrehajtásáról, elkészíti az ülések jegyzőkönyvét, nyilvántartja a határozatokat, rendeleteket, döntésre előkészíti az önkormányzati – a képviselő-testület, bizottság, vagy polgármester hatáskörébe tartozó – hatósági ügyeket.

A Képviselő-testületi ülések jellemző adatai:

	
	Lébény
	Mecsér

	Testületi ülések száma:
	13
	14

	Hozott határozatok száma:
	150
	109

	Megalkotott rendeletek száma:
	12
	11


A Képviselő-testület bizottságainak jellemző adatai Lébényben:

	
	Pénzügyi és Gazdasági Bizottság
	Humán Bizottság

	Bizottsági ülések száma:
	10
	28

	Hozott határozatok száma:
	33
	146


A Humán Bizottság, valamint a Pénzügyi és Gazdasági Bizottság a képviselő-testület munkatervében foglaltaknak megfelelően minden évben részletesen beszámol tevékenységéről. 

A fenti két bizottságon kívül még mindkét településen működik a kötelező Ügyrendi Bizottság is, mely Mecséren az elmúlt évben egy alkalommal sem, Lébényben pedig egy alkalommal ülésezett.

Lébényben a képviselő-testület és a Lébényi Német Önkormányzat testülete közötti megállapodás értelmében a hivatal köztisztviselő segítik a nemzetiségi önkormányzat munkáját is. Előkészítik a nemzetiségi önkormányzat testületi üléseinek anyagát, vezeti a jegyzőkönyveket, közreműködik a döntések végrehajtásában, valamint ellátja a gazdálkodási feladatait. 

A nemzetiségi önkormányzat tevékenységével kapcsolatos feladatellátás jellemző adatai:

	
	Lébényi Német Önkormányzat

	Testületi ülések száma:
	9

	Hozott határozatok száma:
	71


A hivatal önkormányzati feladatainak egy részét teszi csak ki a képviselő-testületek működésével kapcsolatos, a fentiekben ismertetett adminisztráció ellátása. Nagy felelősséget és sok munkát jelent az önkormányzatok jogszabályokban, megállapodásokban megfogalmazott feladatainak megszervezése, szükség esetén közreműködés a végrehajtásban. Ennek keretében gondoskodni kellett többek között a közművek működtetéséről, az általános iskola működtetéséről, a település tisztántartásáról, az önkormányzati utak karbantartásáról, az önkormányzati beruházások végrehajtásáról, az önkormányzati tulajdonú épületek fenntartásáról, az óvodai köznevelési, a közművelődési, szociális feladatok ellátásáról, az egészségügyi alapellátásról. A hivatal ezekben a tevékenységekben elsősorban szervezőként vesz részt, valamint biztosítja a feladatellátás jogszabályi feltételeinek teljesítését (engedélyek beszerzése, nyilvántartások vezetése, regisztráció, a szükséges rendeletek előkészítése, stb.).

3. Államigazgatási hatósági feladatok ellátása

Az Mötv. 84.§ (1) bekezdése alapján a hivatal látja el a polgármester, illetve a jegyző feladat és hatáskörébe tartozó ügyek döntésre előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatokat is. Bár a járások létrejöttével a korábban jegyző hatáskörbe tartozó feladatok egy része a járási hivatal hatáskörébe került, az államigazgatási hatósági feladatok ellátása ma is jelentős részét teszi ki a hivatali feladatoknak, sőt, nem egy esetben a hatáskör-elvonással ellentétes tendencia is megfigyelhető, tehát újabb államigazgatási hatásköröket telepítenek a jegyzőre. 
4. Az ügyforgalom alakulása, ügytípus szerinti megoszlása : 

A hivatalhoz tartozó ügyek iktatása külön szabályzatban foglaltak szerint zajlik. Mindkét településen azonos szoftver használatával, elektronikusan történt az iktatás. 
A hivatal székhelyére a 2017. évben összesen 3636 db ügyirat érkezett, amelyek közül 2035 db főszámra, míg 1601 db alszámra került iktatásra.
	A székhelyhivatalban keletkezett ügyiratok ágazat szerinti megoszlását az előterjesztés 1. számú melléklete tartalmazza.  

A Mecséri Kirendeltségen iktatott ügyiratok: összesen 1602 db iktatott ügyirat, ebből főszám: 516 db, alszám: 1086. 


A kirendeltségen keletkezett ügyiratok ágazat szerinti megoszlását az előterjesztés 2. számú melléklete tartalmazza.  
Az államigazgatási hatósági ügyek címzettje a jegyző, míg az önkormányzati hatósági ügyek a képviselő-testület, illetve átruházott hatáskörében a polgármester, vagy a székhely település esetén a Humán Bizottság hatáskörébe tartoznak.
2017. évben a leggyakrabban előforduló önkormányzati hatósági ügyek a települési támogatási kérelmek voltak, de viszonylag gyakran fordultak elő közterület használati (közterület-bontás) kérelmek is. 
A nagyobb számban előforduló államigazgatási hatósági ügyek a következők: népesség nyilvántartás, anyakönyvek vezetése (születési, házassági, halálozási), állampolgársági ügyek, szociális ügyek, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultság megállapítása, hagyatéki ügyintézés, üzletműködési ügyek, telepengedélyezési ügyek, adóigazgatási ügyek, hatósági bizonyítványok, igazolások kiadása, birtokháborítási, panasz ügyek intézése, jegyzői hatáskörbe tartozó környezetvédelmi ügyek, növényvédelmi, állatvédelmi hatósági eljárások, termőföld eladás és haszonbérlet kifüggesztések. 
A mellékelt táblázatok is jól mutatják, hogy a határozatok döntő többsége adóügyekben, valamint szociális és gyermekvédelmi területen született. A legjelentősebb ügyforgalmat lebonyolító adóigazgatás, valamint a szociális és gyermekvédelmi igazgatás területéről mindkét testületnek munkaterv szerint önálló napirend keretében készül beszámoló. 
5. Egyéb feladatok

A hivatal dolgozói végzik mindkét önkormányzat valamennyi tevékenységére kiterjedően a pénzügyi, gazdálkodási, adózási, valamint – az intézményt kivéve – a humánpolitikai feladatokat.
A költségvetési-gazdálkodási feladatok végzése során jelenleg a székhelyhivatal ügyintézői látják el Lébény Város Önkormányzata, a Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal, a Lébényi Óvodafenntartó Társulás, a Lébényi Óvoda, Egységes Óvoda- Bölcsőde, valamint a Lébényi Német Önkormányzat gazdálkodási feladatait, a Mecséri Kirendeltség pedig Mecsér Község Önkormányzata gazdálkodási feladatait. 

A költségvetési szervek elkülönült gazdálkodásából adódóan valamennyi államháztartási szerv önálló törzskönyvvel bejegyzett szervezet, a Magyar Államkincstár felé valamennyi szervezet külön-külön készít költségvetést, beszámolót, negyedévente pénzforgalmi jelentést, mérlegjelentést, valamint a havi pénzforgalomról jelentést. A költségvetési szervek bevételeinek, kiadásainak alakulásáról az illetékes ügyintézők minden költségvetési tárgykört érintő ülésen részletes tájékoztatást nyújtanak a képviselő-testületeknek. A fenti feladatcsoportba sorolható a közfoglalkoztatással kapcsolatos feladatok ellátása is. 

A belső ellenőrzési feladatokat mindkét település külső személy útján láttatja el. A belső ellenőrzési terveket minden évben a képviselő-testület elé terjesztjük, hasonlóan önálló napirend keretében adunk számot a belső ellenőrzés által lefolytatott ellenőrzések tapasztalatairól. 

6. A 2017. év feladatellátásának jellemzői
A 2017. év legnagyobb változását az ASP rendszer bevezetése jelentette. Tekintettel arra, hogy nagy változást hozott a hivatali feladatellátásban, rövid ismertetésére az alábbiak szerint térnék ki: A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.) 2016. július 1-től hatályos módosítása, a Mötv. 114. §-a kötelezően bevezetni rendeli az önkormányzati feladatok végzését segítő és szabályozó informatikai rendszert, az ASP-t (Application Service Provider). Az ASP-szolgáltatás fontos eleme, hogy nem magát a számítógépes programot kell megvásárolni és feltelepíteni a gépre, hanem egy távoli szolgáltató központtól szolgáltatásként vehetők igénybe az alkalmazások. Az Mötv. 114. § (1) bekezdése szerint a helyi önkormányzatoknak olyan informatikai rendszert kell működtetniük, amely biztosítja a feladatellátás egységes szabályok szerinti elvégzését és az állami informatikai rendszerrel való összekapcsolhatóságát. Mindez a folyamatos pénzügyi ellenőrzés eszközeként is szolgál. 
Az ASP keretén belül igénybevételre kerülő szakrendszerek a következők:

a) iratkezelő rendszer,

b) önkormányzati települési portál rendszer,(nem kötelező)
c) elektronikus ügyintézési portál rendszer (elektronikus űrlap szolgáltatással),

d) gazdálkodási rendszer,

e) ingatlanvagyon-kataszter rendszer,

f) önkormányzati adórendszer,

g) ipar- és kereskedelmi rendszer,

h) hagyatéki leltár rendszer.
Az ASP-rendszerhez több lépcsőben csatlakoznak az önkormányzatok, hivatalunknál ez úgy alakult, hogy a gazdálkodási rendszerhez és az önkormányzati adórendszerhez 2017. január 1-jével, a többi szakrendszerhez pedig 2018. január 1. napjával kellett csatlakoznunk. A csatlakozási feltételek megteremtését pályázati támogatás segítette, amely informatikai eszközök beszerzésére, működtetés-fejlesztésre és szabályozási keretek kialakítására, az elektronikus ügyintézéshez kapcsolódó feltételek kialakítására, a szakrendszerek adatminőségének javítására, migrációjára, oktatásra, a tesztelésre és élesítésre volt felhasználható. 
Az új programokhoz való csatlakozás alapjaiban változtatta meg a gazdálkodási és adóztatási területen dolgozók munkáját, így a 2017. év ehhez való alkalmazkodásban és a tanulás jegyében telt. Hivatalunk dolgozói a Magyar Államkincstár által szervezett oktatásokon vettek részt, valamint felkészültek az újonnan bevezetésre kerülő szakrendszerek fogadására is. Mindezek ellenére elmondható, hogy a feladatellátásban fennakadások nem fordultak elő, hivatalunkhoz forduló ügyfelek ebből a változásból semmit nem éreztek, , és úgy gondoljuk, a 2018. január 1-jétől bevezetésre kerülő új rendszereket sem fogják őket érintené, legfeljebb annyiban, hogy az elektronikusan igénybe vehető szolgáltatások körének bővítésével folyamatosan bővülnek az elektronikus ügyintézési lehetőségeik. 
A 2017. év Lébény Város Önkormányzata tekintetében az előző évhez hasonlóan szintén nagyon jelentő év volt a beruházásokat tekintve: több saját erős önkormányzati nagyberuházás is zajlott, amelyek előkészítésében, dokumentálásában a hivatal dolgozóira is jelentős teher hárult. 
A 2016. évben az önkormányzat több pályázatot is adott be az úgynevezett ,,TOP” rendszerben és a Mezőgazdasági és Vidékfejlesztési Hivatal pályázati rendszerében is. A 2017. évben ezek közül két nyertes pályázatot hirdettek ki, a bölcsőde építésére és az önkormányzati hivatal épületének energetikai korszerűsítésére, így megkezdődtek a beruházások megvalósításához szükséges előkészítő munkálatok. 
Mecsér Község Önkormányzatánál folyó munkát szintén nagyban befolyásolták a pályázatok, a TOP rendszeren belül nyertes pályázatot hirdettek az orvosi rendelő felújítására. 
A 2016.évről elhúzódó nyertes pályázat a Jókai utca és, Táncsics út felújítása volt, de ismét aktív pályázati tevékenységet folytattak a település civil szervezeti is, melyek előkészítésében, megvalósításában jelentős szerepet játszott a hivatal. 
Többletfeladatot jelentett még a településképi arculati kézikönyv és védelmi rendelet előkészítése, a 2018. évi önkormányzati választásokra való felkészülés megkezdése és az úgynevezett KCR rendszer bevezetése. 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal 2017. évi munkájáról szóló beszámolót megtárgyalni és elfogadni szíveskedjék. 
Határozati javaslat

…./2018.(I.18.) határozat

Lébény Város Önkormányzat Képviselő testülete a Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal 2017. évi munkájáról szóló beszámolót elfogadja.
Lébény, 2018. 01. 12.








dr. Tóth Tünde s.k. 

                                                                                                            jegyző
b.) A Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának módosítása

A hivatali munkáról szóló beszámolóval egyidejűleg a hivatal szervezeti és működési szabályzatának áttekintésére is javaslatot teszek. 
Az önkormányzati hivatal, mint önálló költségvetési szerv szervezeti és működési szabályzatának készítési kötelezettségéről az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. Törvény (továbbiakban: Áht.) 10.§-a rendelkezik. A közös önkormányzati hivatal szervezeti és működési szabályzatának konkrét tartalmát az államháztartásról szóló törvény végrehajtására kiadott 368/2011.(XII.31.) Korm. rendelet (továbbiakban: Ávr.) 13.§ (1) bekezdése szabályozza. 

A Szervezeti és Működési Szabályzat elfogadására 2013. áprilisában, felülvizsgálatára 2014. novemberében került sor. 
Az azóta eltelt időszakban alatt történt kisebb változások (a hivatal személyi állományában, munkaköreiben egyéb kisebb változások) ez idáig nem kerültek átvezetésre a szervezeti és működési szabályzaton

Jelen előterjesztéssel ezek átvezetésére, a szervezeti és működési szabályzat módosítására teszek javaslatot. 
Kérem, hogy az előterjesztést megtárgyalni, és egyetértés esetén az alábbi határozati javaslatot elfogadni szíveskedjék. 

Határozati javaslat:

Lébény Város Önkormányzat Képviselő-testületének

.../2018.(I.18.) határozata

Lébény Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának módosítását a határozat melléklete szerint jóváhagyja és elrendeli a szabályzat egységes szerkezetbe történő foglalását. 
Határidő: azonnal

Felelős: Jegyző
Melléklet a határozattervezethez:

A Lébényi Közös Önkormányzati Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzata (a továbbiakban: Szabályzat) 2018. február 1. napjától az alábbiak szerint módosul:

1. A Szabályzat 1.2. és 1.3. pontja az alábbiak szerint módosul:

1.2. A Közös Hivatal engedélyezett létszáma a mindenkori éves költségvetési rendeletben meghatározottak szerinti, 2018. évben 16.44 fő. 

1.3.
A Hivatal feladatait az alábbi létszámmal látja el: 

- jegyző,

-1 fő adminisztrátor- általános igazgatási ügyintéző,

-1 fő általános igazgatási ügyintéző 

-1 fő szociális- gyermekvédelmi- anyakönyvi- ügyintéző 

-3 fő pénzügyi-gazdálkodási ügyintéző,

-1 fő pénztáros- pénzügyi-humánpolitikai ügyintéző

-1 fő településüzemeltetési, környezetvédelmi és hulladék-gazdálkodási ügyintéző,

-1 fő adóügyi ügyintéző

-1 fő polgármesteri referens 

- 1 fő közterületfelügyelő

Mecséri kirendeltség

· 1 fő adminisztrátor- általános igazgatási ügyintéző

· 1 fő pénzügyi-gazdálkodási ügyintéző
2. A Szabályzat az alábbi 2.9. és 2.10. pontokkal egészül ki, ezzel egyidejűleg a 2.10. pont számozása 2.12-re, a 2.11. pont számozása 2.13-ra változik: 

2.9. A polgármesteri referensi munkakörhöz kapcsolódó feladat és hatáskörök:

- pályázatokkal kapcsolatos feladatok

- kommunikációs, kapcsolattartási feladatok

- városmarketinghez kapcsolódó feladatok

-egyéb szervezési és információs feladatok 

2.10. A közterület felügyelői munkakörhöz kapcsolódó feladat és hatáskörök

- a közterületek rendeltetésszerű használatának felügyelete;

-a közterületen különböző tevékenységet végzők engedélyének ellenőrzése;

- közrendvédelmi feladatok 

-környezetvédelmi feladatok

-állat-egészségügyi, ebrendészeti feladatok 

- épített és természeti környezet védelmével kapcsolatos feladatok.
3. A szabályzat 3.3. pontja az alábbiak szerint módosul:

3.3. A jegyző, vagy az általa megbízott személy minden héten két alkalommal, keddi és csütörtöki napokon, 9:30-10:30 óráig a mecséri kirendeltségen tart ügyfélfogadást. 

4. A szabályzat 2. számú melléklete (Az ellátandó, és a kormányzati funkció szerint besorolt alaptevékenységek megjelölése) 1. számú függelékké, a 3. számú melléklet (A kiadmányozási jog szabályozása) elnevezése 2. számú mellékletté változik. 
5. A közös önkormányzati hivatal szervezeti és működés szabályzatának módosítása az önkormányzatok képviselő-testületeinek jóváhagyásával 2018. február 1. napján lép hatályba. 

Lébény, 2018. 01. 12.









dr. Tóth Tünde s.k










jegyző

