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Bezi Óvoda

· Statisztikai adatok:
Személyi feltételek: biztosítottak voltak, 1 fő óvodapedagógus- tagintézmény vezető óvónő, 1 fő német nemzetiségi óvodapedagógus, 1 fő dajka, aki 2017.06.10.-én megkapta a 32-140-01 azonosító számú,  óvodai dajka megnevezésű szakképesítést. 
Munkánkat segítette 1 fő gyógypedagógus és ( fejlesztő pedagógus és logopédus ) heti egy alkalommal.
Vegyes életkorú csoportunkban 13 fővel zártuk a tanévet.

Logopédiai foglalkozáson részt vettek száma : 5 fő

Fejlesztő foglalkozáson részt vettek száma : 5 fő.

Tanköteles korú gyermekek száma : 6 fő.

Az általános iskola első osztályát megkezdi 3 fő.

A Győr-Moson-Sopron Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Mosonmagyaróvári Tagintézményben vizsgálaton részt vett : 1fő.
· Az iskolába lépéshez szükséges fejlettség megállapításához szakértői véleményt kapott 1 fő- aki további egy évig óvodai nevelésben részesül.

· Tárgyi és eszközellátottság:  megfelel az előírásoknak. Nyáron megtörtént  az óvoda falazatának tisztasági meszelése. Év közben az esetleges orvosolni való hibákat folyamatosan kijavítattam. Az udvar rendben tartásához is folyamatos segítséget kaptunk az Önkormányzattól. Az udvari játékok karbantartása, cseréje megtörtént az előírásoknak megfelelően. Az Önkormányzat biztosította a pénzt az udvari ROTIKUM vásárlására A Német Nemzetiségi Önkormányzat is támogatta óvodánk eszközkészletének vásárlását, a homokozó fölé napvitorla került.
· Nevelő munkánk alapvető feladatai
· Jellemző óvodai nevelésünkre a gyermekközpontúság és nevelőközpontúság megőrzése
· Évzáró ünnepély a csoportban (magyar, német )
· Gyereknap ( iskolával közösen )

A felsorolt programok mellett megemlékeztünk az ünnepekről, nemzeti ünnepekről, jeles napokról, a gyerekek születésnapjáról.

· Az óvoda kapcsolatai

Alapelveink:

· egyenrangú nevelőtársi viszony, melynek alapja a kölcsönös bizalom

· szülők folyamatos tájékoztatása az óvoda életéről

· nevelési szemléletformálás

· pedagógiai etika-személyiségjogok tiszteletben tartása
· Óvoda-család: közös rendezvények, délutánok, ünnepi események színvonala és hangulata pozitív eredményt mutat
· Óvoda- iskola: nagyon szoros jól működő kapcsolatot építettünk ki, a közös programok, rendezvények, látogatások a zökkenőmentesebb beilleszkedést segítik elő a gyermekek számára

· Óvoda- német nemzetiségi önkormányzat: figyelemmel kísérik a német nevelést óvodánkban, rendezvényeikre mi is meghívást kapunk, ahol szerepelhetnek is óvodásaink, anyagi támogatással segítik a csoportot
· Óvoda-Bezi Önkormányzat: jó kapcsolatot ápolunk az Önkormányzattal, támogató, kölcsönös tiszteletre és bizalomra épülő együttműködést folytatunk
· Óvoda-Lébényi óvoda: nagyon jó kapcsolatot alakítottunk ki az óvodával, kiváló a szakmai együttműködésünk, segítségükre, támogatásukra számíthatok. Igazán jó, hogy a Tagintézményük lehetünk! Ehhez megköszönöm a Lébényi Önkormányzat támogatását!
· Óvoda-Védőnő-Családsegítő Szolgálat: Jó együttműködés jellemzi a kapcsolatunkat, rendszeres látogatások, megbeszélések, közös rendezvények szervezése, kölcsönösen egymás munkáját segítettük.
· A játék kiemelt szerepet játszik óvodásaink életében, ezt a  rugalmas napirend szervezése és betartása segíti, ez fontos tényező a személyiség fejlesztésében.
· Német nemzetiségi óvodaként fontos volt a nevelési év folyamán a német nyelv használata, megszerettetése, a hagyományok ápolása, továbbvitele.
· Az óvoda munkarendje
Nyitva tartás: 7,30-16 óráig

Hetes váltásban dolgozunk a német nemzetiségi óvónővel. Téli szünetben az óvoda zárva volt, előzetes igényfelmérés alapján. Nyári zárva tartás ideje augusztus hónap- a szülők erről a tájékoztatást február hónapban megkapták. Nevelés nélküli munkanapot egy alkalommal adtunk. Ezen a napon a Lébényi Óvodában továbbképzésen vettünk részt. A tervezett szülői értekezletet, fogadóórát megtartottuk.
· A tanévben sok-sok program megvalósult, színesítve az óvodai nevelést. Ezek a következők voltak időrendi sorrendben:
· Takarítási világnap- papírgyűjtés

· Fogászati szűrés

· Márton napi lampionos felvonulás ( iskolával közösen )

· Bábszínház

· Színházi előadás-óvoda, iskola

· Mikulás

· Falu karácsonyán a csoport szereplése ( magyar, német műsor )

· Farsangi bál az ovisoknak

· Közlekedési délután, rendőri bemutatóval

· Kirándulás

· Anyák napi köszöntés a csoportban
· Zenei koncert

· Német nemzetiségi nevelés:
A német nevelésben részesülő csoportunkban sajátos módszertani alapelveink:

· a tanulás folyamatos szisztematikus felépítése, a szituáció orientált tanulás a sokoldalú érzékelés segítségével fogalomalkotás, a közvetlen környezetben való tapasztalatszerzés

· szeretetteljes óvodai légkör biztosítása, amelyben a gyermeket megbecsülés és szeretet övezi

            Lehetőséget kaptak óvodásaink:

· a német nemzetiségi életmódhoz, kultúrához kötődő hagyományok és szokások megismeréséhez, ápolásához

· a német nemzetiségi iskola oktatásra való felkészüléshez

A nemzetiségi nevelésben kiemelt szerepű a német nemzetiségi óvodapedagógus. Csoportunkban biztosította a megfelelő feltételeket a különböző időtartamú tevékenységformákhoz.
A kialakult nyelvi szituációk függvényében rugalmas volt. Törekedett a minél teljesebb egynyelvű kommunikációra. Fegyelembe vette a gyermekek nyelvismeretét és életkori sajátosságait, megteremtette az utánzásos nyelvtanulás lehetőségét.

A 2018/2019. nevelési évben a meglevő személyi és tárgyi feltételek biztosították az egészséges, zökkenőmentes működést. Tartalmas  tanévet zártunk, mindenki munkája benne volt.
A Lébényi és a Bezi Önkormányzatnak tisztelettel megköszönöm, hogy támogatták óvodánk működését, gondot fordítottak arra, hogy az óvodában megfelelő feltételek között foglalkozhattunk a gyermekekkel, mi dolgozók pedig kiszámítható, nyugodt környezetben dolgozhattunk.

Bezi, 2019. 06. 17.
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