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Tárgy:			A helyi önkormányzati képviselők, a bizottságok nem képviselő 				tagjainak tiszteletdíjáról szóló önkormányzati rendelet módosítása
Előterjesztő:		dr. Tóth Tünde jegyző



Tisztelt Képviselő-testület!

A 2014. november 13-i ülésen alkotta meg a Képviselő-testület a helyi önkormányzati képviselők, a bizottságok nem képviselő tagjainak tiszteletdíjáról szóló 12/2014. (XI.18.) önkormányzati rendeletét. 
A Pénzügyi és Gazdasági Bizottság 2015. január 29-i ülésén felmerült a tiszteletdíjról történő lemondás szabályozásának szükségessége, melynek érdekében megbízták a jegyzőt, hogy az ehhez szükséges rendeletmódosítást készítse elő. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a rendelettervezetet megtárgyalni, és egyetértés esetén elfogadni szíveskedjen.


Lébény, 2015. február 19. 


	dr. Tóth Tünde s.k.
	jegyző


1. számú melléklet

TERVEZET
Lébény Város Önkormányzata Képviselő-testületének
…/2015. (…...) önkormányzati rendelete
Lébény Város Önkormányzat Képviselő-testületének a helyi önkormányzati képviselők, a bizottságok nem képviselő tagjainak tiszteletdíjáról szóló 12/2014. (XI.18.) önkormányzati rendelete módosításáról
Lébény Város Önkormányzata Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésben, valamint Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 143. § (4) bekezdésének f) pontjában kapott felhatalmazás alapján, Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 35. § (1) bekezdésében biztosított feladatkörében eljárva, a következőket rendeli el:
1. §
Lébény Város Önkormányzat Képviselő-testületének a helyi önkormányzati képviselők, a bizottságok nem képviselő tagjainak tiszteletdíjáról szóló 12/2014. (XI.18.) önkormányzati rendelete (a továbbiakban: Rendelet) az alábbi 3/A. §-sal egészül ki:
„3/A. §
(1) A képviselő és a bizottság tagja tiszteletdíjáról írásban lemondhat.
(2) A lemondó nyilatkozatot a polgármesterhez kell benyújtani.
(3) A lemondó nyilatkozatnak tartalmaznia kell az alábbiakat:
a) a lemondás mely időszakra járó tiszteletdíjra vonatkozik,
b) az a) pontban meghatározott időszakra járó tiszteletdíj összege mely célra kerüljön felhasználásra.
(4) Amennyiben a felhasználás célja az írásbeli nyilatkozatban nem kerül meghatározásra, a nyilatkozatnak tartalmaznia kell, hogy a felhasználásról későbbi időpontban nyilatkozik a képviselő, illetve a bizottsági tag.”
Záró rendelkezések
2. §
(1) Ez a rendelet a kihirdetése napját követő napon lép hatályba, és a hatálybalépését követő napon hatályát veszti.

	Kovács Gábor
polgármester
	dr. Tóth Tünde
jegyző



Kihirdetve:
Lébény, 2015……
	
	dr. Tóth Tünde
jegyző


2. számú melléklet
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Lébény Város Önkormányzat Képviselő-testületének a helyi önkormányzati képviselők, a bizottságok nem képviselő tagjainak tiszteletdíjáról szóló 12/2014. (XI.18.) önkormányzati rendelete módosításáról szóló…./2015. (…..) önkormányzati rendeletéhez


1. Társadalmi hatások
A rendeletben foglaltak végrehajtásának társadalmi hatása nincs.

2. Gazdasági, költségvetési hatások
A rendelet megalkotásával az önkormányzat kiadásai várhatóan csökkennek.

3. Környezeti és egészségügyi következmények
A rendeletben foglaltak végrehajtásának környezetre gyakorolt hatása, illetve egészségügyi következménye nincs.

4. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások
A rendelet megalkotásával az adminisztráció kismértékű növekedése várható.

5. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható következményei
A Pénzügyi és Gazdasági Bizottság 2015. január 29-i ülésén megbízta a jegyzőt, hogy a helyi önkormányzati képviselők, a bizottságok nem képviselő tagjainak tiszteletdíjáról szóló önkormányzati rendelet módosítását készítse elő annak érdekében, hogy az a tiszteletdíjról való lemondás szabályait is tartalmazza. 
6. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek
A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek biztosítottak.

